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PERSONAL DOCENTE DE PLANTA SEGUN GENERO 2007

Universidad Tecnoldgica de Pereira

Oficina de Planeacién

FACULTAD DEPENDENCIA | SEMESTRE Il SEMESTRE
M F | TOTAL | TOT/FAC M F | TOTAL | TOT/FAC
Departamento de Humanidades e Idiomas 5 4 9 5 4 9
Bellas Anes y Escuela de Artes Plasticas 7 2 9 37 7 1 8 36
Humanidades Escuela de Musica 1 | 2 13 1 | 2 13
Escuela de Filosofia 5 1 6 5 1 6
Ciencias Ambientales | Administracion del Medio Ambiente 16 2 18 18 16 2 18 18
Departamento de Dibujo 4 4 4 4
Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 16 1 17 51 16 1 17 50
Departamento de Matemaéticas 28 2 30 27 2 29
o Escuela de Ciencias Sociales 8 2 10 8 2 10
C'Egﬁ?as C%enla Escuela de Espafiol y Comunicacion Audiovisual 10 3 13 36 10 3 13 36
Departamento de Psicopedagogia 4 9 13 4 9 13
o Medicina 50 | 14 64 50 | 15 65
Ciencias de la Salud — — 76 77
Ciencias del Deporte y la Recreacion 10 2 12 10 2 12
Ingenieria Industrial | Ingenieria Industrial 13 5 18 18 13 5 18 18
Ingenieria Mecénica | Ingenieria Mecanica 23 1 24 24 23 1 24 24
Ingenierias Eléctrica, | Ingenieria de Sistemas y Computacion 8 8 8 8
Elect_rénipa, Fisicay Ingenieria Eléctrica 21 1 22 31 21 1 22 31
Ciencias de la
Computacion Ingenieria Fisica 1 1 1 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica 12 12 11 11
. Escuela de Tecnologia Industrial 10 1 11 10 1 11
Tecnologias - - 47 46
Escuela de Tecnologia Mecéanica 8 1 9 8 1 9
Escuela de Tecnologia Quimica 12 3 15 12 3 15
TOTAL 282 | 56 338 338 280 | 56 336 336

Fuente: Division de Personal
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Il SEMESTRE

El 83.3% de los docentes de planta, son hombres y el 16,7% son mujeres.

La mayor concentracion de personal docente, se encuentra en la Facultad de Ciencias de la
Salud, aproximadamente con un 29,9 % del total de docentes.
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PERSONAL DOCENTE DE PLANTA SEGUN DEDICACION 2007

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

| SEMESTRE Il SEMESTRE
FACULTAD DEPENDENCIA
TC | MT | TOTAL | TOT/FAC | TC | MT | TOTAL | TOT/FAC
Departamento de Humanidades e Idiomas 9 9
Bellas Artes y Escuela de Artes Plasticas 9 8
. — 37 36
Humanidades Escuela de Musica 13 13 13 13
Escuela de Filosofia 6 6 6 6
Ciencias Ambientales | Administracion del Medio Ambiente 18 18 18 18 18 18
Departamento de Dibujo 4 4 4 4
Ciencias Basicas Departamento de Fisica 17 17 51 17 17 50
Departamento de Matematicas 30 30 29 29
Escuela de Ciencias Sociales 10 10 10 10
Ciencias q,e la Escuela de Espafiol y Comunicacion 13 13 36 13 13 36
Educacion Audiovisual
Departamento de Psicopedagogia 13 13 13 13
o Medicina 44 | 20 64 45 | 20 65
Ciencias de la Salud — — 76 77
Ciencias del Deporte y la Recreacién 12 12 12 12
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 18 18 18 18 18 18
Ingenieria Mecéanica Ingenieria Mecéanica 23 1 24 24 23 1 24 24
Ingenierias Eléctrica, | Ingenieria de Sistemas y Computacion 8 8 8 8
Electronica, Fisicay — P
Ciencias de la Ingenieria Eléctrica 22 22 31 22 22 31
Computacion Ingenieria Fisica 1 1 1 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica 12 12 11 11
; Escuela de Tecnologia Industrial 11 11 11 11
Tecnologias - — 47 46
Escuela de Tecnologia Mecanica 9 9 9 9
Escuela de Tecnologia Quimica 15 15 15 15
TOTAL 317 | 21 338 338 315 | 21 336 336

Fuente: Divisién de Personal

GRAFICO COMPARATIVO DOCENTES DE PLANTA SEGUN DEDICACION 2007
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En promedio el 93.7 % de la planta docente tiene dedicacion de tiempo completo, el 6.3% restante,
tiene dedicacion de medio tiempo. En promedio, la facultad con mayor nimero de docentes tiempo

completo es Ciencias de la Salud con un 22,7%.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PERSONAL DOCENTE DE PLANTA SEGUN EDAD PRIMER SEMESTRE

FACULTAD DEPENDENCIA 20 30|31 40| 41 50 | >50 | TOTAL
Departamento de Humanidades e Idiomas 2 2 5 9
. Escuela de Artes Plasticas 1 6 2 9
Bellas Artes y Humanidades - y
Escuela de Filosofia 3 3 6
Escuela de Musica 3 6 4 13
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 6 8 4 18
Departamento de Dibujo 2 2 4
Ciencias Basicas Departamento de Fisica 5 5 7 17
Departamento de Mateméticas 1 9 10 10 30
Departamento de Psicopedagogia 1 9 3 13
Ciencias de la Educacién Escuela de Ciencias Sociales 5 2 3 10
Escuela de Espafiol y Comunicacion Audiovisual 2 7 4 13
. Ciencias del Deporte y la Recreacién 4 4 4 12
Ciencias de la Salud —
Medicina 5 33 26 64
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 5 8 5 18
Ingenieria Mecéanica Ingenieria Mecéanica 2 13 4 5 24
Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacion 5 2 8
Electrénica, Fisicay Ciencias | Ingenieria Eléctrica 7 3 8 22
de la Computacion Ingenieria Fisica 1 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica 3 1 4 4 12
; Escuela de Tecnologia Industrial 2 4 5 11
Tecnologias - —
Escuela de Tecnologia Mecénica 2 5 1 1 9
Escuela de Tecnologia Quimica 1 4 6 4 15
TOTAL 17 78 132 | 111 338

Fuente: Divisién de Personal

GRAFICO DISTRIBUCION DE LOS DOCENTES DE PLANTA SEGUN EDAD PRIMER SEMESTRE
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El 39% del personal docente de planta tiene una edad que varia entre los 41 y 50 afios, Y el 33% es de 50
afos. En general el 72% de los docentes es mayor de 41 afios y el 28% restante es menor de 50 afios.
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PERSONAL DOCENTE DE PLANTA SEGUN EDAD SEGUNDO SEMESTRE

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

FACULTAD DEPENDENCIA 20 30 | 31 .40 | 41 50 | >50 | TOTAL
Departamento de Humanidades e Idiomas 2 2 5 9
. Escuela de Artes Plasticas 1 6 1 8
Bellas Artes y Humanidades - -
Escuela de Filosofia 3 3 6
Escuela de Mdsica 3 6 4 13
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 6 8 4 18
Departamento de Dibujo 1 3 4
Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 5 5 7 17
Departamento de Matematicas 1 9 10 9 29
Departamento de Psicopedagogia 1 9 3 13
Ciencias de la Educacion Escuela de Ciencias Sociales 4 3 3 10
Escuela de Espafiol y Comunicacién Audiovisual 1 8 4 13
L Ciencias del Deporte y la Recreacién 4 4 4 12
Ciencias de la Salud —
Medicina 3 34 28 65
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 4 9 5 18
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecéanica 2 13 4 5 24
Ingenierfas Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacién 1 5 2 8
Electrénica, Fisica y Ciencias | Ingenieria Eléctrica 7 2 9 22
de la Computacion Ingenieria Fisica 1 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica 2 2 4 3 11
; Escuela de Tecnologia Industrial 2 4 5 11
Tecnologias - —
Escuela de Tecnologia Mecénica 2 5 1 1 9
Escuela de Tecnologia Quimica 1 4 5 5 15
TOTAL 16 74 133 113 336

Fuente: Divisién de Personal
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El 39% del personal docente de planta se encuentra en un rango de edad entre los 41 y 50 afios de edad.
En general la poblacion docente se mantuvo constante con respecto al primer semestre teniendo la misma
proporcion de docentes en cada clasificacion.

ESTADISTICAS E INDICADORES 2007

134



Universidad Tecnoldgica de Pereira

PERSONAL DOCENTE DE PLANTA SEGUN ANOS DE SERVICIO 2007

Oficina de Planeacién

| SEMESTRE Il SEMESTRE
FACULTAD PROGRAMA ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD
TOTAL | TOT/FAC TOTAL | TOT/FAC
0-10 | 11_20 | >20 0-10 | 11_20 | >20
Depto de Humanidades e Idiomas 3 4 2 3 4 2
Bellas Artes y Escuela de Artes Plasticas 5 3 1 5 2 1 8
. - 37 36
Humanidades Escuela de Filosofia 3 3 3 3
Escuela de Musica 1 9 3 13 1 9 3 13
Ciencias Ambientales | Administracién del Medio Ambiente 9 8 1 18 18 9 7 2 18 18
Departamento de Dibujo 4 4 3 1 4
Ciencias Basicas Departamento de Fisica 8 5 4 17 51 8 5 4 17 50
Departamento de Matematicas 16 6 8 30 16 6 7 29
Departamento de Psicopedagogia 6 6 1 13 6 5 2 13
Ciencias q,e la Escuela de Ciencias Sociales 3 1 10 36 6 3 1 10 36
Educacion
Esc. De Espafiol y Comunicacién Audiovisual 9 2 2 13 9 2 2 13
Medicina 19 33 12 64 18 34 13 65
Ciencias de la Salud — - 76 77
Ciencias del Deporte y la Recreacién 4 8 12 4 8 12
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 11 5 2 18 11 5 18 18
Ingenieria Mecanica | Ingenieria Mecanica 18 1 5 24 17 2 24 24
Ingenierfas Eléctrica, | Ingenieria de Sistemas y Computacion 5 3 8 73 4 4 8
Elect_ronl_ca, Fisicay Ingenieria Eléctrica 11 3 8 22 11 3 8 22 31
Ciencias de la
Computacion Ingenierfa Fisica 1 1 1 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica 6 1 5 12 6 1 4 11
Escuela de Tecnologia Industrial 5 5 1 11 4 6 1 11
Tecnologias 47 46
Escuela de Tecnologia Mecanica 7 1 1 9 7 1 1 9
Escuela de Tecnologia Quimica 7 5 3 15 7 4 4 15
TOTAL 160 118 60 338 338 156 117 63 336 336
Fuente: Division de Personal
PERSONAL DE PLANTA SEGUN ANOS DE SERVICIO ANO 2007
160 156 O | SEMESTRE
B | SEMESTRE
0-10 11_20 >20
En promedio el 46% del personal de planta tiene entre 0 - 10 afios, de servicio a la institucion.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PERSONAL DOCENTE DE PLANTA SEGUN CATEGORIA 2007

| SEMESTRE Il SEMESTRE
FACULTAD DEPENDENCIA AUX | ASIS | ASOC | TIT | DIR TOTAL AUX | ASIS |ASOC | TIT | DIR TOTAL

Departamento de Humanidades e Idiomas 1 2 3 2 1 9 1 2 3 2 1 9
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Artes P}ésticas 3 4 1 1 9 3 4 1 8
Escuela de Filosofia 3 1 2 6 3 1 2 6

Escuela de Mdsica 4 5 2 2 13 4 5 2 2 13

Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 4 4 3 1 6 18 4 4 3 1 6 18
Departamento de Dibujo 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4

Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 3 4 4 4 2 17 3 4 4 4 2 17
Departamento de Matematicas 9 7 3 10 1 30 7 8 4 9 1 29

Departamento de Psicopedagogia 3 3 2 3 2 13 3 3 2 3 2 13

Ciencias de la Educacién Escuela de Ciencias Sociales 2 2 4 1 1 10 2 2 4 1 1 10
Escuela de Espafiol y Comunicacion Audiovisual 3 3 4 2 1 13 3 3 4 2 1 13

Ciencias de la Salud Ciencias del Deporte y la Recreacion 1 4 6 1 12 1 4 6 1 12
Medicina 21 19 7 13 4 64 20 19 8 14 4 65

Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 3 10 2 2 1 18 3 10 2 2 1 18
Ingenieria Mecéanica Ingenieria Mecénica 9 3 7 4 1 24 9 3 7 4 1 24
Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacion 4 1 1 1 1 8 4 1 1 1 1 8
Electrénica, Fisicay Ciencias | Ingenieria Eléctrica 6 5 10 1 22 6 5 10 1 22
de la Computacién Ingenieria Fisica 1 1 1 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica 3 3 2 3 1 12 3 2 3 2 1 11

Tecnologias Escuela de Tecnologia Industr_ial 1 1 7 1 1 11 1 1 6 2 1 11
Escuela de Tecnologia Mecénica 4 3 1 1 9 4 2 1 1 1 9

Escuela de Tecnologia Quimica 2 4 3 4 2 15 2 4 3 4 2 15

TOTAL 82 91 66 67 32 338 79 90 68 67 32 336

Fuente: Divisién de Personal

GRAFICO COMPARATIVO PERSONAL DOCENTE DE PLANTA SEGUN CATEGORIA
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CONVENCIONES

DIR: Directivo ASOC: Asociado

AUX: Auxiliar TIT: Titular

ASIS: Asistente

El porcentaje mas representativo dentro del total de los docentes de planta,
corresponde a la categoria de Asistente que tiene en promedio el 26.4% para
ambos semestres; por otro lado el 9.5% de los docentes de planta ocupan cargos
directivos.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PERSONAL DOCENTE DE PLANTA SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD 2007

| SEMESTRE Il SEMESTRE
FACULTAD DEPENDENCIA DOC | MAG | ESP | PRO | TOTAL | TOT/FAC || DOC | MAG | ESP | PRO | TOTAL | TOT/FAC

Departamento de Humanidades e Idiomas 7 2 9 7 2 9
) Escuela de Artes Plasticas 1 2 2 4 9 1 2 2 3 8

Bellas Artes y Humanidades Escucla de Masica 3 3 2 13 37 3 3 2 13 36
Escuela de Filosofia 4 2 6 4 2 6

Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 9 7 2 18 18 10 6 2 18 18
Departamento de Dibujo 1 2 1 4 1 2 1 4

Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 6 11 17 51 6 11 17 50
Departamento de Mateméticas 6 18 2 4 30 7 17 2 3 29
Escuela de Ciencias Sociales 1 8 1 10 1 8 1 10

Ciencias de la Educacion Escuela de Espafiol y Comunicacién Audiovisual | 2 13 36 2 11 13 36
Departamento de Psicopedagogia 3 13 3 10 13
N Medicina 2 4 3 64 2 56 4 3 65

Clencias de la Salud Ciencias del Deporte y la Recreacién 2 12 76 10 2 12 7

Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 1 3 18 18 1 14 3 18 18

Ingenieria Mecéanica Ingenieria Mecéanica 1 2 24 24 2 20 2 24 24
Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacién 3 1 8 4 3 1 8

Electrénica, Fisica y Ciencias | Ingenieria Eléctrica 1 1 4 22 31 2 15 1 4 22 31
de la Computacion Ingenieria Fisica 1 1 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica 4 2 12 7 3 1 11

Tecnologias Escuela de Tecnologia Industr_ial 1 4 1 11 47 1 5 4 1 11 46
Escuela de Tecnologia Mecanica 9 9 9
Escuela de Tecnologia Quimica 4 1 1 15 5 8 1 1 15

TOTAL 42 39 | 27 338 338 47 227 | 38 | 24 336 336

Fuente: Divisién de Personal
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El nivel de escolaridad con mayor concentracion de poblacion docente de
planta es el de Magister con un 68 % para ambos semestres académicos.

CONVENCIONES

DOC: Doctor

ESP: Especialista

MAG: Magister

PRO: Profesional
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PERSONAL DOCENTE TRANSITORIO SEGUN GENERO 2007

FACULTAD DEPENDENCIA | SEMESTRE Il SEMESTRE
M F | TOTAL | TOT/FAC| M F | TOTAL | TOT/FAC

Departamento de Humanidades e Idiomas 5 6 11 4 8 12

Bellas Artes y Humanidades Escuela de Arfe.s Plésticas 3 1 4 23 4 1 5 25
Escuela de Musica 3 2 5 3 2 5
Escuela de Filosofia 3 3 3 3

Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 8 3 11 11 8 3 11 11
Departamento de Dibujo 6 6 6 6

Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 13 2 15 36 14 2 16 37
Departamento de Matemaéticas 12 3 15 12 3 15
Escuela de Ciencias Sociales 2 2 2 2

Ciencias de la Educacion Esc. De Espafiol y Comunicacion Audiovisual | 1 2 3 10 3 3 10
Departamento de Psicopedagogia 2 3 5 1 4 5
. Medicina 15 | 11 26 14 8 22

Ciencias de la Salud — — 31 26
Ciencias del Deporte y la Recreacion 3 2 5 3 1 4

Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 3 3 6 6 3 3 6 6
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecéanica 4 4 4 4 4 4

Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacion 12 | 3 15 13 | 3 16

Electrénica, Fisicay Ciencias | Ingenieria Eléctrica 2 2 17 18
de la Computacion Ingenieria Fisica 2 2
Escuela de Tecnologia Eléctrica 4 4 4 4
; Escuela de Tecnologia Industrial 3 5 8 4 4 8

Tecnologias - — 20 21
Escuela de Tecnologia Mecanica 4 4 4 4
Escuela de Tecnologia Quimica 4 4 5 5

TOTAL 110 | 48 158 158 111 | 47 158 158

Fuente: Divisién de Personal

M: Masculino F: Femenino.

GRAFICO COMPARATIVO DOCENTES TRANSITORIOS SEGUN GENERO 2007

120

100+

110 111

80

60

404

20+

| SEMESTRE Il SEMESTRE

B HOMBRES
0O MUJERES

La poblacion de docentes con vinculacion transitoria se mantiene estable durante el afio donde en
promedio el 69.9% corresponde a personal masculino y el 30.1% a personal femenino.
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PERSONAL DOCENTE TRANSITORIO SEGUN DEDICACION 2007

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

| SEMESTRE Il SEMESTRE
FACULTAD DEPENDENCIA TC | MT | TOTAL | TOT/FAC|f TC | MT | TOTAL | TOT/FAC

Departamento de Humanidades e Idiomas 9 2 11 10 | 2 12

Bellas Anes y Escuela de Artes Plasticas 1 3 4 23 2 3 5 25
Humanidades Escuela de Musica 4 |1 5 4 |1 5
Escuela de Filosofia 3 3 3 3

Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 8 3 11 11 8 3 11 11
Departamento de Dibujo 6 6 6 6

Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 7 8 15 36 9 7 16 37
Departamento de Matematicas 15 15 15 15
Escuela de Ciencias Sociales 1 1 2 1 1 2

Ciencias de la Educacién | Esc. De Espafiol y Comunicacion Audiovisual | 1 2 3 10 2 3 10
Departamento de Psicopedagogia 4 1 5 4 1 5
. Medicina 3 |23 26 3 |19 22

Ciencias de la Salud — — 31 26
Ciencias del Deporte y la Recreacién 3 2 5 3 1 4

Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 3 3 6 6 3 3 6 6
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecénica 1 3 4 4 1 3 4 4

Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacion 13| 2 15 14 | 2 16

Elect_rénipa, Fisicay Ingenieria Eléctrica 2 2 17 18

Ciencias de la

Computacion Ingenieria Fisica 1 1 2
Escuela de Tecnologia Eléctrica 3 1 4 3 1 4

Tecnologias Escuela de Tecnologfa Indu?trFaI 7 1 8 20 6 2 8 21
Escuela de Tecnologia Mecénica 4 4 4 4
Escuela de Tecnologia Quimica 2 2 4 3 2 5

TOTAL 100 | 58 158 158 104 | 54 158 158

Fuente: Divisién de Personal

TC = Tiempo completo TM = Medio tiempo.

GRAFICO COMPARATIVO DOCENTES TRANSITORIOS SEGUN DEDICACION 2007
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Aproximadamente el 65,8% de los docentes transitorios tienen una dedicacion de tiempo completo, el
34.2% restante tienen dedicacion de medio tiempo.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PERSONAL DOCENTE TRANSITORIO SEGUN CATEGORIA 2007

FACULTAD DEPARTAMENTO | SEMESTRE TOTAL Il SEMESTRE TOTAL
ASIS | ASOC | AUX ASIS | ASOC | AUX
Departamento de Humanidades e Idiomas 2 9 11 3 9 12
Bellas Artes y Escuela de Artes Plasticas 1 1 2 4 1 4 5
Humanidades Escuela de Filosofia 3 3 3 3
Escuela de Musica 1 4 5 1 4 5
Ciencias Ambientales | Administracion del Medio Ambiente 11 11 1 10 11
Departamento de Dibujo 2 4 6 2 4 6
Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 5 1 9 15 6 2 8 16
Departamento de Matemaéticas 2 13 15 4 11 15
Departamento de Psicopedagogia 1 4 5 1 4 5
Ciencias de la Escuela de Ciencias Sociales 2 2 2 2
Educacion
Esc. De Espafiol y Comunicacion Audiovisual 3 3 3 3
. Ciencias del Deporte y la Recreacion 1 4 5 1 3 4
Ciencias de la Salud —
Medicina 1 25 26 1 21 22
Ingenieria Industrial | Ingenieria Industrial 3 3 6 4 2 6
Ingenieria Mecénica | Ingenieria Mecéanica 1 3 4 1 3 4
Ingenierias Eléctrica, | Ingenieria de Sistemas y Computacion 1 14 15 6 10 16
Elect_ronlpa, Fisicay Ingenieria Fisica 1 1 2
Ciencias de la
Computacion Ingenieria Eléctrica 1 2
Escuela de Tecnologia Eléctrica 3 4 1 3 4
. Escuela de Tecnologia Industrial 1 7 8 8 8
Tecnologias - P
Escuela de Tecnologia Mecénica 1 3 4 2 2 4
Escuela de Tecnologia Quimica 4 4 5 5
TOTAL 22 5 131 158 34 4 120 158

Fuente: Divisién de Personal

GRAFICO COMPARATIVO PERSONAL DOCENTE TRANSITORIO SEGUN CATEGORIA
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En promedio en el afio 2007 el 79,4% de los docentes transitorios estan clasificados en categoria auxiliar.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
i Oficina de Planeacién
PERSONAL DOCENTE TRANSITORIO SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD 2007

| SEMESTRE Il SEMESTRE
FACULTAD DEPENDENCIA MAG | ESP | PRO | TOTAL | TOT/FAC| MAG | ESP | PRO | TOTAL | TOT/FAC
Departamento de Humanidades e Idiomas 1 3 7 11 4 3 5 12
. Escuela de Artes Plasticas 1 1 2 4 1 1 3 5
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Masica 1 2 5 23 1 2 5 25
Escuela de Filosofia 1 2 3 1 2 3
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 3 5 3 11 11 3 5 3 11 11
Departamento de Dibujo 2 4 6 2 4 6
Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 3 2 10 15 36 3 2 11 16 37
Departamento de Matematicas 3 2 10 15 4 2 9 15
Escuela de Ciencias Sociales 2 2 2 2
Ciencias de la Educacion Esc. De Espafiol y Comunicacién Audiovisual 1 2 3 10 1 2 3 10
Departamento de Psicopedagogia 2 1 2 5 1 1 3 5
- Medicina 18 6 2 26 15 6 1 22
Ciencias de la Salud Ciencias del Deporte y la Recreacién 1 2 2 5 3l 1 1 2 4 26
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 4 2 6 6 4 2 6 6
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecénica 1 1 2 4 4 1 1 2 4 4
Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacién 3 4 8 15 4 3 9 16
Electrénica, Fisicay Ciencias | Ingenieria Eléctrica 2 2 17 18
de la Computacion Ingenieria Fisica 2 2
Escuela de Tecnologia Eléctrica 1 3 4 1 3 4
loa Escuela de Tecnologia Industrial 2 3 3 8 20 3 1 4 8 21
Tecnologias Escuela de Tecnologia Mecanica 1 3 4 1 3 4
Escuela de Tecnologia Quimica 1 3 4 1 4 5
TOTAL 45 37 76 158 158 47 33 78 158 158
Fuente: Division de Personal
GRAFICO COMPARATIVO DOCENTES TRANSITORIOS SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD 2007
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PERSONAL DOCENTE CATEDRATICO SEGUN GENERO PRIMER SEMESTRE 2007

CATEDRA SOBRECARGA
FACULTAD PROGRAMAS TOTAL
M F |[TOTAL | M F | TOTAL
Departamento de Humanidades e Idiomas 7 14 21 5 5 26
. Escuela de Artes Plasticas 8 2 10 1 7 8 18
Bellas Artes y Humanidades - -
Escuela de Filosofia 3 1 4 4
Escuela de Musica 27 6 33 1 1 34
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 16 10 26 2 5 7 33
Departamento de Dibujo 7 7 7
Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 17 3 20 5 25
Departamento de Mateméticas 14 6 20 35 3 38 58
Departamento de Psicopedagogia 12 22 34 3 4 41
Ciencias de la Educacion Escuela de Ciencias Sociales 4 5 9 3 3 12
Esc. De Espafiol y Comunicacion Audiovisual | 24 16 40 8 2 10 50
. Ciencias del Deporte y la Recreacién 16 5 21 4 5 9 30
Ciencias de la Salud —
Medicina 13 7 20 3 1 4 24
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 15 10 25 19 6 25 50
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecéanica 7 1 8 18 18 26
Ingenierias Eléctrica, Electronica, | INgenieria de Sistemas y Computacion 20 3 23 5 5 28
Fisica y Ciencias de la Ingenieria Eléctrica 14 3 17 2 2 19
Computacion Ingenieria Fisica 3 2 5 2 2 7
Programas de Jornada Especial | Programas de Jornada Especial 145 | 36 181 181
Escuela de Tecnologia Eléctrica 8 8 3 3 11
. Escuela de Tecnologia Industrial 5 3 8 7 5 12 20
Tecnologias p P
Escuela de Tecnologia Mecénica 1 1 2 6 1 7 9
Escuela de Tecnologia Quimica 7 4 11 4 1 5 16
TOTAL 386 | 160 546 142 | 41 183 729

Fuente: Divisién de Personal

El 25% de los docentes catedraticos son docentes de planta o transitorios y administrativos que dictan
catedras adicionales a su jornada normal (sobrecarga), la cual es remunerada de igual forma por la
institucién y no puede sobrepasar 8 horas semanales (32 horas al mes). El 75% son docentes
catedraticos los cuales pueden tomar hasta 20 horas semanales.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PERSONAL DOCENTE CATEDRATICO SEGUN GENERO SEGUNDO SEMESTRE 2007

CATEDRA SOBRECARGA
FACULTAD DEPENDENCIA TOTAL
M F TOTAL M F | TOTAL
Departamento de Humanidades e Idiomas 7 14 21 4 4 25
. Escuela de Artes Plasticas 8 1 9 1 1 2 11
Bellas Artes y Humanidades - -
Escuela de Filosofia 2 1 3 2 2 5
Escuela de Musica 24 5 29 29
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 14 8 22 5 5 27
Departamento de Dibujo 7 7 7
Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 12 17 12 12 29
Departamento de Matemaéticas 17 6 23 26 4 30 53
Departamento de Psicopedagogia 10 21 31 3 7 10 41
Ciencias de la Educacion Escuela de Ciencias Sociales 6 4 10 3 3 13
Esc. De Espafiol y Comunicacién Audiovisual 25 13 38 3 2 5 43
. Ciencias del Deporte y la Recreacion 13 5 18 5 2 7 25
Ciencias de la Salud —
Medicina 13 8 21 3 4 7 28
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 19 13 32 9 5 14 46
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecéanica 9 3 12 15 15 27
Programas de Jornada Especial | Programas de Jornada Especial 32 | 163 195 195
Ingenierfas Eléctrica, Electronica, Ingenieria de Sistemas y Computacién 16 2 18 8 2 10 28
Fisica y Ciencias de la Ingenieria Eléctrica 17 4 21 3 3 24
Computacion Ingenieria Fisica 3 2 5 2 2 7
Tecnologia Eléctrica 4 4 2 2 6
. Escuela de Tecnologia Industrial 5 3 8 8 5 13 21
Tecnologias - —
Escuela de Tecnologia Mecénica 2 1 3 8 8 11
Escuela de Tecnologia Quimica 4 3 7 3 1 4 11
TOTAL 262 | 285 547 127 | 38 165 712

Fuente: Divisién de Personal

GRAFICO COMPARATIVO PERSONAL CATEDRATICO SEGUN GENERO
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PERSONAL DOCENTE CATEDRATICO SEGUN DEDICACION 2007

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

SEMESTRE | SEMESTRE Il
FACULTAD PROGRAMA
15]6_10 | >10 | TOTAL | TOT/FAC | 1.5 | 6_10 | >10 | TOTAL | TOT/FAC
Departamento de Humanidades e Idiomas 11 13 2 26 21 1 3 25
. Escuela de Artes Plasticas 8 8 2 18 5 1 5 11
Bellas Artes y Humanidades — 82 70
Escuela de Musica 5 22 7 34 27 1 1 29
Escuela de Filosofia 2 1 1 4 4 1 5
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 15 15 3 33 33 18 3 6 27 27
Departamento de Dibujo 6 1 7 3 2 2 7
Ciencias Basicas Departamento de Fisica 10 11 4 25 90 19 3 7 29 89
Departamento de Matematicas 16 35 7 58 28 4 21 53
Escuela de Ciencias Sociales 5 6 1 12 10 3 13
Ciencias de la Educacion Esc. De Espafiol y Comunicacién Audiovisual 22 19 9 50 103 36 6 1 43 97
Departamento de Psicopedagogia 6 22 13 41 30 2 9 41
L. Medicina 12 12 24 21 2 5 28
Ciencias de la Salud — — 54 53
Ciencias del Deporte y la Recreacion 7 19 4 30 16 4 5 25
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 29 17 4 50 76 33 2 11 46 73
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecanica 16 9 1 26 13 3 11 27
Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacion 13 7 8 28 24 1 3 28
Electronica, Fisica y Ciencias | Ingenieria Eléctrica 12 7 19 54 19 2 3 24 59
de la Computacion Ingenieria Fisica 3 3 1 7 3 3 1 7
Programas Jornada Especial | Programas de Jornada Especial 181 181 181 195 195 195
Escuela de Tecnologia Eléctrica 5 5 1 11 4 1 2 7
. Escuela de Tecnologia Industrial 11 8 1 20 10 2 8 20
Tecnologias - — 56 49
Escuela de Tecnologia Mecanica 4 4 1 9 6 5 11
Escuela de Tecnologia Quimica 5 10 1 16 4 2 5 11
TOTAL 404 | 254 71 729 729 549 45 118 712 712

Fuente: Divisién de Personal

GRAFICO COMPARATIVO PERSONAL CATEDRATICO SEGUN DEDICACION 2007
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La dedicacion de los docentes catedraticos esta dada en horas semanales.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

DOCENTES JORNADA ESPECIAL POR CATEGORIA EN TIEMPO COMPLETO EQUIVALENTE

. CATEGORIA
NIVEL DE FORMACION TOTAL
ASISTENTE | ASOCIADO | AUXILIAR | TITULAR

Doctorado 0,11 0,18 0,18 0,48
Especialista 0,77 0,09 5,41 0,16 6,44
Magister 0,36 0,18 4,25 0,58 5,37
Profesional 0,30 8,88 0,18 9,36
TOTAL 1,43 0,39 18,73 1,10 21,65

Fuente: Divisién de Personal

DOCENTES DE POSTGRADO POR CATEGORIA EN TIEMPO COMPLETO EQUIVALENTE

, CATEGORIA
NIVEL DE FORMACION TOTAL
ASISTENTE | ASOCIADO | AUXILIAR | TITULAR

Doctorado 0,11 0,12 0,17 0,40
Especialista 0,30 0,08 0,64 1,02
Magister 0,79 0,54 2,21 1,13 4,67
Profesional 0,11 0,52 0,63
TOTAL 1,31 0,74 3,37 1,30 6,72

Fuente: Divisién de Personal
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PERSONAL DOCENTE CATEDRATICO SEGUN CATEGORIA 2007

| SEMESTRE Il SEMESTRE
FACULTAD PROGRAMA ASOC | AUX | ASIS | TIT | TOTAL | TOT/FAC | ASIS | ASOC | AUX | TIT | TOTAL | TOT/FAC
Departamento de Humanidades e Idiomas 1 23 2 26 1 1 22 1 25
. Escuela de Artes Plasticas 1 11 2 4 18 9 2 11
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofa 7 7 82 3 5 70
Escuela de Musica 3 31 34 29 29
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 30 3 33 33 1 24 2 27 27
Departamento de Dibujo 2 3 2 7 1 1 4 1 7
Ciencias Basicas Departamento de Fisica 23 2 25 90 2 2 10 3 17 77
Departamento de Matematicas 3 29 6 20 58 2 2 32 17 53
Departamento de Psicopedagogia 2 37 2 41 1 1 37 2 41
Ciencias de la Educacion Escuela de Ciencias Sociales 1 10 1 12 103 1 11 1 13 97
Esc. De Espafiol y Comunicacion Audiovisual 1 49 50 1 42 43
Lo Ciencias del Deporte y la Recreacion 28 2 30 1 22 2 25
Ciencias de la Salud Medicing > 20 1 1 o 54 > > 1 28 53
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 2 35 6 7 50 50 3 36 7 46 46
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecénica 12 1 13 26 26 1 15 11 27 27
Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacion 1 27 28 1 27 28
Electrénica, Fisicay Ciencias | Ingenieria Eléctrica 17 2 19 54 21 3 24 71
de la Computacion Ingenieria Fisica 5 2 7 1 17 1 19
Programas Jornada Especial | Programas de Jornada Especial 3 156 12 10 181 181 20 4 158 13 195 195
Escuela de Tecnologia Eléctrica 9 2 11 6 1 7
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 3 14 2 1 20 56 2 2 14 2 20 49
Escuela de Tecnologia Mecénica 1 3 5 9 1 6 4 11
Escuela de Tecnologia Quimica 1 13 2 16 9 2 11
TOTAL 27 589 30 83 729 729 39 16 581 76 712 712

Fuente: Divisién de Personal

GRAFICO COMPARATIVO DOCENTES CATEDRATICOS SEGUN CATEGORIA 2007
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PERSONAL DOCENTE CATEDRATICO SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD 2007

SEMESTRE |

SEMESTRE Il

FACULTAD PROGRAMA TOT/FAC TOT/FAC
DOC | MAG | ESP | PRO | TEC | TOTAL DOC | MAES | ESP | PRO | TEC | TOTAL
Departamento de Humanidades e Idiomas 13 5 8 26 8 6 11 25
. Escuela de Artes Plasticas 5 2 11 18 2 3 7 12
Bellas Artes y Humanidades - - 82 71
Escuela de Filosofia 4 4 5 5
Escuela de Musica 3 28 3 34 3 24 2 29
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 9 6 18 33 33 3 8 15 26 26
Departamento de Dibujo 2 2 3 7 1 2 4 7
Ciencias Bésicas Departamento de Fisica 3 6 16 25 90 1 4 7 17 29 89
Departamento de Matematicas 2 25 7 24 58 1 22 6 24 53
Departamento de Psicopedagogia 10 14 17 41 1 7 14 18 40
Ciencias de la Educacion Escuela de Ciencias Sociales 1 3 1 7 12 103 1 3 2 7 13 96
Esc. De Espafiol y Comunicacion Audiovisual 8 8 34 50 5 10 28 43
. Ciencias del Deporte y la Recreaciéon 5 10 15 30 7 9 9 25
Ciencias de la Salud — 54 54
Medicina 11 5 7 1 24 11 6 11 1 29
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 1 14 19 16 50 50 2 8 17 19 46 46
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecéanica 8 6 12 26 26 6 4 17 27 27
Ingenierias Eléctrica, Electrénica, Ingenieria de Sistemas y Computacién 4 9 15 28 4 7 17 28
Fisica y Ciencias de la Ingenieria Eléctrica 19 19 54 1 1 22 24 59
Computacion Ingenierfa Fisica 1 6 7 7 7
Programas Jornada Especial Programas de Jornada Especial 3 41 56 81 181 181 5 43 53 94 195 195
Escuela de Tecnologia Eléctrica 1 2 11 4 3 7
; Escuela de Tecnologia Industrial 6 20 8 6 6 20
Tecnologias - — 56 49
Escuela de Tecnologia Mecéanica 2 9 4 2 5 11
Escuela de Tecnologia Quimica 2 13 16 1 2 8 11
TOTAL 7 175 | 171 | 372 4 729 729 11 148 | 168 | 379 6 712 712
Fuente: Division de Personal
CONVENCIONES

MAG: Magister

PRO: Profesional

ESP: Especialista

DOC: Doctorado
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En promedio para el primer y segundo semestre del 2007, el nivel de escolaridad de los docentes

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

GRAFICO COMPARATIVO
DOCENTES CATEDRATICOS SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD
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catedraticos corresponde a 52% Profesional y el 24% para Especializacién

DOCENTES CATEDRATICOS EN TIEMPO COMPLETO EQUIVALENTE

3 NUMERO DE HORAS TOTAL
ANO 2007

CATEDRA | SOBRECARGA | JORNADA ESPECIAL | DETC

| Semestre 44.052 17.950 15.587 107.76

Il Semestre | 42.432 14.757 16.735 102.67

Fuente: Division de Personal

RESUMEN PERSONAL DOCENTE SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD PRIMER SEMESTRE

TIPO VINCULACION | DOCTORADO | MAGISTER | ESPECIALIZACION | PROFESIONAL | TECNOLOGO | TOTAL
Planta 42 230 39 27 338
Transitorio 45 37 76 158
Catedratico 1 48 78 234 4 365
Sobrecarga 3 86 37 57 183
Jornada Especial 3 41 56 81 181
TOTAL 49 450 247 475 4 1.225

Fuente: Divisién de Personal

RESUMEN PERSONAL DOCENTE SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD SEGUNDO SEMESTRE

TIPO VINCULACION | DOCTORADO | MAGISTER | ESPECIALIZACION | PROFESIONAL | TECNOLOGO | TOTAL
Planta 47 227 38 24 336
Transitorio 47 33 77 1 158
Catedratico 2 36 77 231 6 352
Sobrecarga 4 69 38 53 1 165
Jornada Especial 5 43 53 94 195
TOTAL 58 422 239 479 8 1.206
Fuente: Divisién de Personal
ESTADISTICAS E INDICADORES 2007
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

GRAFICO RESUMEN
PERSONAL DOCENTE SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD
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El nivel de escolaridad mas representativo para el primer semestre, corresponde al profesional con
38.6%, seguido de Maestria con 36.7%.
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RESUMEN DOCENTES PRIMER SEMESTRE 2007

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PORCENTAJE PLANTA TRANSITORIO CATEDRATICO
FACULTAD DEPENDENCIA = — TOTAL | TOT/FAC
PLANTA | TRANSITORIO | CATEDRA | TC | MT | TOTAL | TC | MT | TOTAL | CATEDRA | SOBRECARGA | TOTAL
Departamento de Humanidades e Idiomas 19,57% 23,91% 56,52% 9 9 9 11 21 5 26 46
. Escuela de Artes Plasticas 29,03% 12,90% 58,06% 9 9 1 10 8 18 31
Bellas Artes y Humanidades — 142
Escuela de Musica 25,00% 9,62% 65,38% 13 13 4 1 33 1 34 52
Escuela de Filosofia 46,15% 23,08% 30,77% 6 6 3 4 4 13
Ciencias Ambientales Administracién del Medio Ambiente 29,03% 17,74% 53,23% 18 18 8 3 11 26 7 33 62 62
Departamento de Dibujo 23,53% 35,29% 41,18% 4 4 6 6 7 7 17
Ciencias Basicas Departamento de Fisica 29,82% 26,32% 43,86% 17 17 7 8 15 20 5 25 57 177
Departamento de Matematicas 29,13% 14,56% 56,31% 30 30 15 15 20 38 58 103
Escuela de Ciencias Sociales 41,67% 8,33% 50,00% 10 10 1 1 9 3 12 24
Ciencias de la Educacion Esc. De Espafiol y Comunicacién Audiovisual 19,70% 4,55% 75,76% 13 13 1 2 40 10 50 66 149
Departamento de Psicopedagogia 22,03% 8,47% 69,49% 13 13 4 1 34 41 59
L Medicina 56,14% 22,81% 21,05% 44 | 20 64 3 23 26 20 4 24 114
Ciencias de la Salud — - 161
Ciencias del Deporte y la Recreaciéon 25,53% 10,64% 63,83% 12 12 3 2 21 30 47
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 24,32% 8,11% 67,57% 18 18 3 3 25 25 50 74 74
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecanica 44,44% 7,41% 48,15% 23 | 1 24 1 3 8 18 26 54 54
Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacién 15,69% 29,41% 54,90% 8 8 13 2 15 23 5 28 51
Electrénica, Fisica y Ciencias | Ingenieria Eléctrica 51,16% 4,65% 44,19% 22 22 2 2 17 2 19 43 102
de la Computacién Ingenieria Fisica 12,50% 87.50% | 1 1 5 2 7 8
Programas Jornada Especial | Programas de Jornada Especial 100,00% 181 181 181 181
Escuela de Tecnologia Eléctrica 44,44% 14,81% 40,74% 12 12 3 1 4 8 3 11 27
; Escuela de Tecnologia Industrial 28,21% 20,51% 51,28% 11 11 7 1 8 8 12 20 39
Tecnologias - — 123
Escuela de Tecnologia Mecanica 40,91% 18,18% 40,91% 9 9 4 4 2 7 9 22
Escuela de Tecnologia Quimica 42,86% 11,43% 45,71% 15 15 2 2 4 11 5 16 35
TOTAL 27,59% 12,90% 59,51% 317 | 21 338 100 | 58 158 546 183 729 1225 1225
Fuente: Division de Personal
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RESUMEN DOCENTES SEGUNDO SEMESTRE 2007

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacién

PORCENTAJE PLANTA TRANSITORIO CATEDRATICO
FACULTAD DEPENDENCIA — — TOTAL | TOT/FAC
PLANTA | TRANSITORIO | CATEDRA | TC | MT | TOTAL | TC | MT | TOTAL | CATEDRA | SOBRECARGA | TOTAL
Departamento de Humanidades e Idiomas 19,57% 26,09% 54,35% 9 10 | 2 12 21 4 25 46
. Escuela de Artes Plasticas 33,33% 20,83% 45,83% 8 2 3 5 9 2 11 24
Bellas Artes y Humanidades — 131
Escuela de Musica 27,66% 10,64% 61,70% 13 13 4 1 5 29 29 47
Escuela de Filosofia 42,86% 21,43% 35,71% 6 6 3 3 3 2 5 14
Ciencias Ambientales Administracién del Medio Ambiente 30,00% 18,33% 51,67% 18 18 8 3 11 22 9 31 60 60
Departamento de Dibujo 26,67% 40,00% 33,33% 4 4 6 6 0 5 5 15
Ciencias Basicas Departamento de Fisica 27,87% 26,23% 45,90% 17 17 9 7 16 17 11 28 61 169
Departamento de Matematicas 31,18% 16,13% 52,69% 29 29 15 15 23 26 49 93
Escuela de Ciencias Sociales 40,00% 8,00% 52,00% 10 10 1 1 2 10 3 13 25
Ciencias de la Educacion Esc. De Espafiol y Comunicaciéon Audiovisual 21,31% 4,92% 73,77% 13 13 2 3 38 7 45 61 145
Departamento de Psicopedagogia 22,03% 8,47% 69,49% 13 13 4 1 5 31 10 41 59
L Medicina 56,52% 19,13% 24,35% 45 | 20 65 3 |19 22 21 7 28 115
Ciencias de la Salud — - 157
Ciencias del Deporte y la Recreacién 28,57% 9,52% 61,90% 12 12 3 1 4 18 8 26 42
Ingenierfa Industrial Ingenieria Industrial 25,71% 8,57% 65,71% 18 18 3 3 6 32 14 46 70 70
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecanica 43,64% 7,27% 49,09% 23 | 1 24 1 3 4 12 15 27 55 55
Ingenierias Eléctrica, Ingenieria de Sistemas y Computacién 15,38% 30,77% 53,85% 8 8 14 2 16 18 10 28 52
Electrénica, Fisica y Ciencias | Ingenieria Eléctrica 46,81% 0,00% 53,19% 22 22 21 4 25 47 109
de la Computacion Ingenieria Fisica 10,00% 20,00% 70,00% | 1 1 1] 1] 2 5 7 10
Programas Jornada Especial | Programas de Jornada Especial 0,00% 0,00% 100,00% 195 195 195 195
Escuela de Tecnologia Eléctrica 52,38% 19,05% 28,57% 11 11 3 1 4 4 2 6 21
; Escuela de Tecnologia Industrial 26,19% 19,05% 54,76% 11 11 6 2 8 8 15 23 42
Tecnologias - — 115
Escuela de Tecnologia Mecanica 39,13% 17,39% 43,48% 9 9 4 4 3 7 10 23
Escuela de Tecnologia Quimica 51,72% 17,24% 31,03% 15 15 3 2 5 7 2 9 29
TOTAL 27,86% 13,10% 59,04% |315 | 21 336 |[104 | 54 158 547 165 712 1206 1206
Fuente: Division de Personal
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Universidad Tecnoldgica de Pereira

Oficina de Planeacién

TENDENCIAS DEL NUMERO DE DOCENTES SEGUN TIPO DE CONTRATACION (ANO 2001 - 2007)

TIPO 2001-1 | 2001-I1 | 2002-1 | 2003-1 | 2003-1 | 2004-1 | 2004-II | 2005-I | 2005-II | 2006-1 | 2006-II | 2007-1 | 2007-I|
Planta 353 341 342 352 343 332 322 325 301 326 331 338 336
Transitorios 91 98 114 119 143 165 183 176 173 161 164 158 158
Catedraticos | 207 223 222 220 260 281 298 456 512 508 581 729 712

TOTAL 651 662 678 691 746 778 803 957 986 995 1076 1225 1206

Fuente: Divisién de Personal

GRAFICO COMPARATIVO
TENDENCIAS DEL NUMERO DE DOCENTES SEGUN TIPO DE CONTRATACION (2001-2007)

800 - —&—Planta —l— Transitorios A Catedréaticos

700 - A A
600 A

500 - A A A

400 +

300 | ‘\O—R*ﬁ\x—o\,/o——o——O—O
200 & A A A

100 - W

La contratacion de personal de planta se ha mantenido relativamente constante en los Ultimos afios al
igual que los docentes transitorios, por otro lado el personal catedratico tuvo un ascenso entre el |
semestre del 2005 y el | semestre del 2007.
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DOCENTES EQUIVALENTES A TIEMPO COMPLETO POR DEPENDENCIA

| SEMESTRE SEMESTRE I
FACULTAD DEPENDENCIA — TOTAL — TOTAL
PLANTA | TRANSITORIO | CATEDRA | SOBRECARGA PLANTA | TRANSITORIO | CATEDRA | SOBRECARGA
Departamento de Humanidades e Idiomas 9 10 3,05 0,63 22,67 9 11 2,85 0,39 23,24
Escuela de Artes Plasticas 9 2,5 1,6 0,93 14,02 8 35 15 0,44 13,44
Bellas Artes y Humanidades
Escuela de Filosofia 6 3 0,69 9,69 6 3 0,51 0,14 9,64
Escuela de Musica 13 4,5 6,47 0,12 24,09 13 45 5,65 23,15
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 18 9,5 3,7 1,25 32,45 18 9,5 3,37 0,29 31,16
Departamento de Dibujo 4 6 0,73 10,73 4 6 0,76 10,76
Ciencias Basicas Departamento de Fisica 17 11 3,33 0,81 32,13 18 12,5 2,92 1,42 34,84
Departamento de Matematicas 30 15 3,51 55 54,02 29 15 4,59 4,27 52,85
Departamento de Psicopedagogia 13 4,5 7,78 1,11 26,38 13 45 6,92 0,86 25,28
Ciencias de la Educacion Escuela de Ciencias Sociales 10 1,5 1,41 0,14 11,64 10 1,5 1,75 0,41 13,66
Esc. De Espafiol y Comunicacion Audiovisual 13 2 7,36 1,11 24,89 13 2 7,32 0,61 22,93
Ciencias del Deporte y la Recreacion 12 4 3,08 1,45 20,54 12 35 3,09 1,25 19,84
Ciencias de la Salud
Medicina 54 14,5 2,87 0,78 72,15 54 12,5 31 0,91 70,51
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 18 4,5 3,66 3,23 29,39 18 4,5 4,18 1,73 28,42
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecénica 23,5 25 0,85 2,41 29,26 23,5 2,5 1,35 1,99 29,34
o, L Ingenieria de Sistemas y Computacion 8 14 4,21 0,69 26,9 8 15 2,63 1,08 26,72
Ingenierias Eléctrica,
Electrénica, Fisicay Ingenieria Eléctrica 22 2 2,09 0,18 26,27 22 2,81 0,46 25,27
Ciencias de la Computacion N
Ingenieria Fisica 1 0,74 0,28 2,02 1 15 0,69 0,32 3,51
Programas Jornada Especial | Programas de Jornada Especial 21,65 21,65 23,24 23,24
Escuela de Tecnologia Eléctrica 12 35 1,23 0,43 15,5 11 3,5 0,62 0,34 15,47
Escuela de Tecnologia Industrial 11 75 1,04 1,58 26,87 11 7 1,18 1,49 20,67
Tecnologias
Escuela de Tecnologia Mecéanica 9 4 0,43 0,93 13 9 4 0,52 0,82 14,35
Escuela de Tecnologia Quimica 15 3 2,06 0,63 18 15 4 1,36 0,53 20,89
TOTAL 327,5 129 82,81 24,92 564,26 325,5 131 82,15 20,51 559,18

Fuente: Divisién de Personal
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INDICADOR DE PRODUCTIVIDAD DOCENTE (IPD) RELACION ALUMNOS - DOCENTES

DESCRIPCION | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Docentes en Tiempo Completo (DTC) 564,3 559,2
s comples Cossatone (obp ey | G185 | 5007
Comisiones de Estudio y Sabaticos (CES) 36 36
Total Docentes en Docencia Directa 466,45 464,13
Ne° de Estudiantes 10.687 11.229
INDICADOR 22,91 24,19

Fuente: Division de personal

NUMERO DE DOCENTES JUBILADOS POR DEPENDENCIA, DEDICACION Y GENERO

TIEMPO COMPLETO
DEPENDENCIA TOTAL
FEMENINO | MASCULINO
Departamento de Matematicas 1 1
Escuela de Artes Plasticas 1 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica 1
Escuela de Tecnologia Industrial 1 1
Facultad de Bellas Artes y Humanidades 1 1
Seccién de Mantenimiento 1 1
TOTAL 3 3 6

Fuente: Division de personal

NUMERO DE DOCENTES JUBILADOS SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD

DEPENDENCIA NIVEL FOBMACION TOTAL
DOCTORADO | ESPECIALIZACION | PROFESIONAL | PRIMARIA
Departamento de Matematicas 1 1
Escuela de Artes Plasticas 1 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica 1 1
Escuela de Tecnologia Industrial 1 1
Facultad de Bellas Artes y Humanidades 1 1
Seccién de Mantenimiento 1 1
TOTAL 1 1 2 2 6

Fuente: Division de personal
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NUMERO DE DOCENTES NOMBRADOS POR DEPENDENCIA, DEDICACION Y GENERO

TIEMPO COMPLETO
DEPENDENCIA TOTAL
FEMENINO | MASCULINO
Ciencias del Deporte y la Recreacion 1 1 2
Departamento de Dibujo 1 1
Departamento de Matematicas 2 2
Escuela de Filosofia 2 2
Escuela de Tecnologia Eléctrica 1 1
Escuela de Tecnologia Mecéanica 1 1
Ingenieria Eléctrica 1
TOTAL 2 8 10

Fuente: Division de personal

NUMERO DE DOCENTES NOMBRADOS SEGUN NIVEL DE ESCOLARIDAD

NIVEL
DEPENDENCIA DOCTORADO | MAESTRIA TOTAL
Ciencias del Deporte y la Recreacién 2
Departamento de Dibujo
Departamento de Matematicas
Escuela de Filosofia 1
Escuela de Tecnologia Eléctrica
Escuela de Tecnologia Mecéanica
Ingenieria Eléctrica

TOTAL 1

RlRRr|NN RN

O|R|(k|kr[k[N|R

Fuente: Division de personal

CUADRO RESUMEN
PERSONAL DOCENTE EN PERIODO SABATICO Y COMISIONES DE ESTUDIO

FACULTAD COMISIONES | SABATICOS

Bellas Artes Y Humanidades 4
Ciencias Bésicas 3 3
Ciencias de la Educacién 5 1
Ciencias de la Salud 2
Ingenieria Industrial 1
Ingenieria Mecanica 5
Ingenierias Eléctrica, Electrénica, 5
Fisica y Ciencias de la Computacién
Tecnologia 4 3

TOTAL 29 7

Fuente: Vicerrectoria Académica
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VARIACION EN EL NUMERO DE COMISIONES DE ESTUDIO Y SABATICOS PARA EL PERSONAL
DOCENTE (1997-2007)

ANO
1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Comisiones de Estudio 12 7 22 21 26 36 44 32 30 33 29
Sabaticos 9 12 16 9 5 6 14 9 4 4 7
TOTAL 21 19 38 30 31 42 58 41 34 37 36

DESCRIPCION

Fuente: Vicerrectoria Académica

, GRAFICO COMPARATIVO
VARIACION COMISIONES DE ESTUDIO Y SABATICOS (1997-2007)
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RESUMEN DISMINUCION DE DOCENCIA DIRECTA POR FACULTAD PRIMER SEMESTRE

o

FACULTAD DOCENTES D(.;rgETl\'?'ll'_ES RORCSIAYS Jg;ﬁlé 1e2
CON DDD DE PLANTA &) DDD 22l

Bellas Artes y Humanidades 9 37 24,32% 226 5,65
Ciencias Ambientales 14 18 77,78% 366 9,15
Ciencias Basicas 15 51 29,41% 331 8,27
Ciencias de la Educacion 17 36 47,22% 358 8,95
Ciencias de la Salud 14 77 18,18% 315 7,87

Ingenieria Industrial 7 18 38,89% 192 4,8
e B e Commtasion | w | wawe | m | e
Ingenieria Mecéanica 3 24 12,50% 73 1,82
Tecnologias 17 46 36,96% 420 10,5
TOTAL 102 338 30,18% 2474 61,85

Fuente: Vicerrectoria Administrativa

Para el | semestre 2007, el 30.2% de los docentes de Planta tienen disminucion de Docencia Directa. Esta
disminucién en N° de docentes equivalentes a tiempo completo reporta 61.85 docentes, es decir que de
los 564 docentes equivalentes a tiempo completo, el 11 % tiene disminucion de docencia directa.

DDD: Disminucion de Docencia Directa.
TCE: Tiempo Completo Equivalente.

GRAFICO COMPARATIVO
DISMINUCION DE DOCENCIA EN TIEMPO COMPLETO EQUIVALENTE PRIMER SEMESTRE
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La facultad con mayor nimero de docentes equivalentes a tiempo completo con disminucion de docencia
directa es Tecnologias y Ciencias Ambientales.

CONVENCIONES
B.A.H: Bellas Artes y Humanidades | I-E.E.F.C: Ingenierfas Eléctrica,
— - Electroénica, Fisica y Ciencias de la
C.A: Ciencias Ambientales Computacion
C.B: Ciencias Basicas I.I: Ingenieria Industrial
C.E: Ciencias de la Educacion I.M: Ingenieria Mecanica
C.S: Ciencias de la Salud TEC: Tecnologias
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RESUMEN DE DISMINUCION DE DOCENCIA DIRECTA POR FACULTAD SEGUNDO SEMESTRE

0
FACULTAD DOCENTES D(.;rgETl\'?'II'_ES RORCSIAYS Jg;ﬁlé LIEE
CON DDD DE PLANTA &) DDD ——
Bellas Artes y Humanidades 9 36 25,00% 225 5,62
Ciencias Ambientales 15 18 83,33% 315 7,87
Ciencias Basicas 18 50 36,00% 318 7,95
Ciencias de la Educacion 13 36 36,11% 328 8,2
Ciencias de la Salud 13 77 16,88% 286 7,15
Ingenieria Industrial 7 18 38,89% 164 4,1
e G e Commtaon | 12 R EAE
Ingenieria Mecéanica 3 24 12,50% 80 2
Tecnologias 18 46 39,13% 410 10,25
TOTAL 107 336 31,85% 2363 59,07

Fuente: Vicerrectoria Administrativa

Para el Il semestre de 2007, el 32% de los docentes de planta tienen disminucién de docencia directa, que

representa 59 docentes en equivalencia completa.

GRAFICO COMPARATIVO
DISMINUCION DE DOCENCIA EN TIEMPO COMPLETO EQUIVALENTE SEGUNDO SEMESTRE
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CONVENCIONES

B.A.H: Bellas Artes y Humanidades

C.A: Ciencias Ambientales

I.E.E.F.C: Ingenierias Eléctrica, Electronica,

Fisica y Ciencias de la Computacion

C.B: Ciencias Basicas

I.I: Ingenieria Industrial

C.E: Ciencias de la Educacion

I.M: Ingenieria Mecéanica

C.S: Ciencias de la Salud

TEC: Tecnologias

Para ambos semestres la facultad de Tecnologia es quien tiene mayor numero de horas de disminucion

de docencia.
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DOCENTES REALIZANDO ESTUDIOS DE MAESTRIA' Y DOCTORADO

FACULTAD DOCTORADO | MAESTRIA | TOTAL

Bellas Artes y Humanidades 6 2 8
Ciencias Ambientales 3 1 4
Ciencias Bésicas 6 4 10
Ciencias de la Educacion 11 1 12
Ciencias de la Salud 5 2 7
Ingenieria Industrial 1 2 3
Ingenieria Mecéanica 5 1 6
Ingenierias Eléctrica, Electrénica,
Fisica y Ciencias de la Computacién 8 2 10
Tecnologias 7 5 12

TOTAL 52 20 72

Fuente: Vicerrectoria Académica

De los docentes que se encuentran realizando actualmente estudios de postgrado el 72.2 % corresponde
a Doctorado y el 27,7% Maestria.

GRAFICO RESUMEN
DOCENTES REALIZANDO ESTUDIOS DE MAESTRIA'Y DOCTORADO POR FACULTAD
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CONVENCIONES
B.A.H: Bellas Artes y Humanidades | |.E.E.F.C: Ingenierfas Eléctrica, Electrénica,
C.A: Ciencias Ambientales Fisica y Ciencias de la Computacion
C.B: Ciencias Basicas I.I: Ingenieria Industrial
C.E: Ciencias de la Educacion I.M: Ingenieria Mecanica
C.S: Ciencias de la Salud TEC: Tecnologias
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CAPACITACION DE DOCENTES | SEMESTRE

N° DE PERSONAS

Gl CERTIFICADAS
Diplomado en Docencia Universitaria (Planeamiento Curricular) 25
Diplomado en Docencia Universitaria (Universitologia y Legislacion) 54
Diplomado en Docencia Universitaria ("Investigacion Pedagdgica o 68
Investigacién en el Aula")
Escritura académica: Ensayo Basado en Argumentos 8
Solid Works 17

TOTAL 172

Fuente: Vicerrectoria Académica

CAPACITACION DE DOCENTES Il SEMESTRE

N° DE PERSONAS
CUREe CERTIFICADAS

Diplomado en Docencia Universitaria (Planeamiento Curricular) 20
Formacion de Tutores 38
Didé4ctica de la fisica para la formacién de los ingenieros 23
Aproximacion a la Alguimia Tecnoldgica (Taller) 40
Curso de Francés 9
Curso de Inglés XI 11

Total 141

Fuente: Vicerrectoria Académica

Para el afio 2007 hubo una participacién de 313 docentes estuvieron en actividades de formacién
continua.

TABLA RESUMEN DOCENTES INVITADOS

MODALIDAD N° DE DOCENTES
Docentes invitados - Extranjeros en Colombia 6
Docentes de la UTP en Eventos Internacionales 26
Docentes de la UTP en Eventos Nacionales 15
Docentes Invitados a Nivel Nacional 11

Fuente: Vicerrectoria Académica
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PUNTOS POR PRODUCCION INTELECTUAL DOCENTES DE PLANTA POR FACULTAD
(PARTICIPACION DE TRABAJOS PRESENTADOS AL CAP)

PARTICIPACION N° PROFESORES % PROFESORES PROMEDIOS | PROMEDIOS
TOTAL EN EL N° DE N° TOTAL PUNTOS PUNTOS
FACULTAD PUNTOS TRABAJOS PROFESORES QUE PRESENTARON | QUE PRESENTARON POR POR
TRABAJOS AL CAP TRABAJOS AL CAP
PRESENTADOS PROFESOR TRABAJO
Bellas Artes y Humanidades 305,5 39 36 7 0,19 43,64 7,83
Ciencias Ambientales 157,7 29 18 12 0,67 13,14 5,44
Ciencias Bésicas 579,4 71 50 37 0,74 15,66 8,16
Ciencias de la Educacion 274,4 26 36 15 0,42 18,29 10,55
Ciencias de la Salud 216,6 23 77 16 0,21 13,54 9,42
Ingenieria Industrial 210 46 18 16 0,89 13,13 4,57
Ingenieria Mecéanica 294,9 57 24 19 0,79 15,52 5,17
Ingenierias, Eléctrica,
Electrénica, Fisica y Ciencias 504,1 128 31 22 0,71 22,91 3,94
de la Computacion
Tecnologias 454 94 46 34 0,74 13,35 4,83
TOTAL 2996,6 513 336 178 0,59 18,80 6,66

Fuente: Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP

La participacion en trabajos presentados corresponde a los trabajos presentados por facultad, algunos de
ellos son trabajos interdisciplinarios entre docentes de diferentes facultades.

GRAFICO RESUMEN
TOTAL DE PUNTOS POR FACULTAD
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La facultad que presenta mayor nimero de puntos asignados por Produccion Intelectual corresponde a
Ciencias Bésicas con una representacion de 20.78% de docentes de Planta sobre el total de participantes.
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TRABAJOS PRESENTADOS AL CAP SEGUN CLASIFICACION POR DEPENDENCIA Y FACULTAD

CLASIFICACION
FACULTAD DEPENDENCIA
10A1 | 10A2 | 10A3 | 10A4 | 10b | 10B1 | 10B2 | 10c | 10d | 10e | 10f | 10i1.1 | 10i1.2 | 10k | 5a3 | 5h | TOTAL
Departamento Humanidades e Idiomas 1 2 3
Bellas Artes y Humanidades Escuela Artes Plasticas 1 9 10
Escuela Filosofia 1 19 2 25
Ciencias Ambientales Facultad Ciencias Ambientales 1 1 3 11 1 1 1 26
Departamento Ciencias Béasicas 1 1 1 2 2 1
Cienclas Basicas Departamento Dibujo 3
Departamento Matematicas 1 1 15 5 1 8 31
Departamento Fisica 1 17 18
Ciencias de la Educacion Facultad Ciencias de la Educacion 5 2 6 10 23
Departamento Ciencias Clinicas 3 4 10
Ciencias de la Salud Departamento Medicina Comunitaria 1 1 3
Escuela Deporte y Recreacion 1 1
Ingenieria Industrial Facultad Ingenieria Industrial 41 40
Ingenieria Mecanica Facultad Ingenieria Mecénica 1 41 2 1 6 51
Ingenierias Eléctrica, Programa Ingenierfa Eléctrica 2 73 1 5 81
Electrénica, Fisicay Ciencias | Programa Ingenieria en Sistemas 4 4
de la Computacion Programa Ingenieria Fisica 1
Escuela de Tecnologia Industrial 1 1
Escuela Tecnologia Eléctrica 11 1 12
Tecnologias Escuela Tecnologia Industrial 11 1 12
Escuela Tecnologia Mecanica 10 1 1 12
Escuela Tecnologia Quimica 3 3 25 31
TOTAL 7 11 5 273 1 2 4 15 20 23 1 1 9 14 19 2 407
Fuente: Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP
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TRABAJOS COMPARTIDOS PRESENTADOS AL CAP SEGUN CLASIFICACION POR DEPENDENCIA
Y FACULTAD

DEPENDENCIA 10A2 | 10A3 | 10A4 | 10B2 | 10c | TOTAL
Tecnologia Eléctrica e Ingenieria Eléctrica 11 2
Ingenieria Mecanica y Tecnologia Quimica
Ingenieria Industrial Y Ciencias de la Educacion
Deporte y Recreacion, Ciencias Clinicas
Ciencias Basicas y Ciencias Clinicas 2

ey
w

Ciencias Clinicas e Ingenieria Industrial
Tecnologia Quimica y Ciencias Basicas
Tecnologia Eléctrica, Depto de Fisica
Ciencias Basicas y Matematicas 1 1
Tecnologia Mecénica y Ciencias Ambientales 3
Tecnologia Eléctrica, Ingenieria Mecéanica y Depto de Fisica 1
Ciencias de la Educacion y Medicina 1
Tecnologia Industrial y Artes Visuales
Depto Fisica y Ciencias Clinicas
Tecnologia Eléctrica y Tecnologia Mecanica
Tecnologia Eléctrica e Ingenieria Industrial
TOTAL 1 3 30 1 5

NN ES
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Fuente: Comité Interno de Asignacioén y Reconocimiento de Puntaje - CIARP

El total de trabajos presentados al CIARP para el afio 2007 es de 407, de los cuales 40 son trabajos
interdisciplinarios.

TOTAL TRABAJOS PRESENTADOS AL CAP SEGUN CLASIFICACION

CLASIFICACION TRABAJOS
PRESENTADOS AL CAP

TOTAL 7 12 8 303 1 2 5 20 {20 | 23| 1 1 9 14 |19 | 2 447

10A1|10A2|10A3|10A4|10B |10B1|10B2 | 10c | 10d | 10e | 10f [10i1.1|10i1.2| 10k | 5a3 | 5h |TOTAL

Fuente: Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP
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GRAFICO COMPARATIVO TOTAL TRABAJOS PRESENTADOS AL CAP
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CONVENCIONES
Articulos publicados en revistas especializadas tipo Al (indexadas
internacionalmente)

10A2 | Articulos publicados en revistas especializadas tipo A2 (indexadas internacionalmente)
10A3 Articulos publicados en revistas especializadas tipo B (indexadas a nivel nacional)
10A4 Articulos publicados en revistas especializadas tipo C (indexadas a nivel nacional)
10B Libro producto de investigacion
10B1 Videos cinematogréficos o fonograficos de impacto internacional
10B2 Videos cinematogréficos o fonogréaficos de impacto nacional
10C Libros resultado de actividad investigativa
10D Libros de texto
10E Libros de ensayo
10i1.1 | Obra de creacion original artistica de impacto internacional
10i1.2 | Obra de creacion original artistica de impacto nacional
10K Software Tecnoldgico

10A1

5A3 Publicaciones en revistas especializadas nacionales de circulacion nacional o regional
5h Resefia critica

Para el afio 2007, los articulos publicados en revistas especializadas Tipo C, son los trabajos con mayor
representacion.
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TENDENCIA DE PRODUCCION INTELECTUAL TRABAJOS PRESENTADOS AL CIARP (1997-2007)

ANO 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
N° Trabajos | 197 | 222 | 394 | 349 | 345 | 367 | 233 | 171 | 206 | 278 | 447

Fuente: Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP

GRAFICO COMPARATIVO
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El nimero de trabajos presentados al Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje CIARP,
presenta una disminucion significativa en el afio 2003, lo cual tiene relaciéon con la transicién en la
normatividad vigente aplicada a la produccion intelectual de los docentes, del decreto 1444 al 1279, este
ultimo aplicado a partir de mediados del afio 2003 y que contempla criterios mas exigentes de evaluacion.

Luego de ésta transicion, comienza a incrementarse nuevamente la produccién intelectual docente,
alcanzando los 447 trabajos en el afio 2007 con una asignacion de 2401,1 puntos.
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